
De techniek staat te springen om mensen.

De sector heeft medewerkers ontzettend veel te bieden.

Of het iets voor jou is, ontdek je in 3 stappen met de Techniek X-perience.

Pak jij je kans 
in de techniek?

In een informatiesessie nemen we je mee in de werelden van procestechniek, onderhoud, 
installatie en metaal. Wat gebeurt daar? Wat maakt het werk interessant? Wat ga ik verdienen?  
Je krijgt gevoel bij het werk. Na afloop weet je of het iets voor jou zou kunnen zijn.

Bij interesse maak je kennis met een bedrijf in de techniek. Je kiest een beroep en gaat het 
ervaren. Je beleeft dus wat het werk inhoudt en hoe de sfeer op de werkvloer is.

Is er een klik? We gaan met je in gesprek over de mogelijkheden. Heb je nog geen ervaring in de 
techniek, dan bieden we je een optimale begeleiding om een overstap mogelijk te maken. 

Iedereen is welkom!
Het maakt niet uit wat je achtergrond is en of je wel of geen werk hebt. Dus grijp je kans en laat je verrassen 
door de Techniek X-perience, een samenwerking tussen Leo Loopbaan, Gilde Opleidingen, UWV, het 
Leerwerkloket, Gemeente Roermond en de Techniek Coalitie.

Ontdek het tijdens 
de Techniek X-perience

Wanneer: 11 april 2024, 14.00 uur
Waar: Gilde Opleidingen, Kasteel Hillenraedtstraat 1
              6043 HA in Roermond, Lokaal A26

De partners achter de Techniek X-perience zijn:

samen met Leerwerkloket
Midden-Limburg

http://lex.leoloopbaan.nl/experience/techniek-x-perience-midden-limburg/


Dat kan! Na de voorlichting van de X-perience krijgen de kandidaten de mogelijkheid om 

een vervolg experience te ervaren bij een van de aangesloten bedrijven. Wanneer een 

deelnemer kiest voor uw bedrijf of uw sector krijgt u de kans om uw organisatie van de 

beste kant te laten zien.

Hoe werkt dit?
U kunt uw bedrijf aanmelden door een mail 
te sturen naar noah@leoloopbaan.nl o.v.v. 
Aanmelden Techniek X-perience. Leo 
Loopbaan neemt binnen 2 werkdagen contact 
met u op om nadere details te bespreken. 

Wij zullen er voor zorgen dat uw bedrijf op 
de aanmeldlijst komt die na afloop van de 
voorlichting zal worden gestuurd naar de 
kandidaten. 

Waarom meedoen?
Een kandidaat is goed geïnformeerd over de 
technische sector en de beroepen binnen 
deze sector. De persoon in kwestie maakt 
een weloverwogen keuze om een vervolg 
experience te ervaren bij uw bedrijf. Daarmee is 
het serieus arbeidspotentieel voor uw bedrijf.

De Techniek X-perience is, in de basis, 
niet bedoeld om een match te vinden 
tussen personeel en werkgevers. Primair 
is de Techniek X-perience bedoeld om  
geïnteresseerde kandidaten een brede en 
objectieve oriëntatiemogelijkheid te bieden op 
de technische sector. 

Heeft u maatschappelijke verantwoord 
ondernemen hoog in het vaandel staan? Dan kan 
de Techniek X-perience een goede aanvulling zijn 
op uw MVO-beleid. U helpt kandidaten met hun 
oriëntatieproces op hun weg naar werk. Tevens 
geeft u een unieke kijk op uw sector.

Aanmelden?
Bent u (ook) van mening dat u in een prachtige 
sector werkt en wilt u dit laten zien aan 
werkenden of werkzoekenden die mogelijk 
een switch willen maken naar uw sector? 
Ook wanneer u op dit moment geen concrete 
vacature(s) hebt, zien wij uw aanmelding 
graag tegenmoet zodat u kandidaten met hun 
oriëntatieproces op weg naar werk kunt helpen.

Nieuw personeel werven middels 
de Techniek X-perience? 

Heeft u nog vragen over de Techniek X-perience? Mail dan naar noah@leoloopbaan.nl

En andere samenwerkingspartners in de 
arbeidsmarktregio Zuid-Limburg.
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